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ANUNCI PROCÉS SELECCIÓ 
 

 

 

Expedient SEGEX_1534353X 

Procediment selecció 

Denominació Treballador/a social 

Codi de la plaça 61 

Grup/Subgrug A2 

Sistema selectiu Concurs 
DA 8a 

Lloc de treball 
vinculat 

199 SC Treballador/a social de dependència 

 

Tramet Resolució al·legacions i resultats definitius 

Dades personals 

Les relacions de dades personals generades a conseqüència de la participació en aquest 
procediment que siguen objecte de publicació, en cap cas constitueixen fonts d’accés 
públic, s’ajusten a la legislació de protecció de dades i la seua única finalitat, de conformitat 
amb el que preveu l’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques, és la de notificar a cadascun dels 
aspirants el contingut del procediment selectiu 

 

Revisada la documentació de les dues al·legacions presentades al resultat provisional de la fase de concurs de mèrits 

de les següents persones candidates, amb les següents motivacions: 

 

1.Al:legació Claudia Varea del Fresno.  

Al·lega el següent: «1. Servicios prestados. 

- En mi caso, tengo un total de 1,4 puntos ya que he ejercido como Trabajadora Social en el Ayuntamiento de Torrent un total de 

14 meses. 

2. Méritos académicos. 

- Por un lado, en cuanto al apartado 2.1, cuento con el certificado del C1 de valenciano, que son 13 puntos. 

- Por otro lado, 60,40 puntos en el apartado 2.2 por cursos de formación.» 

 

Ya que el máximo del apartado 2.1 son 15 puntos y el máximo del apartado 2.2 son 28 puntos. Mi puntuación haría un total de 13 + 

28: 41 puntos. Pero el máximo de todo el apartado 2 son 40 puntos por lo que entiendo que ahí me cuentan 40 puntos. 

Sumando los apartados 1 y 2, considero que mi puntuación es de 1,4 + 40, haciendo un total de 41,40 puntos y no de 40 puntos 

como indica en el listado provisional.» 

 

Revisada la documentació, l’OTS acorda, per unanimitat, DESESTIMAR amb la següent motivació: 

En relació als serveis prestats no es valora l’experiència que manifesta haver exercit en l’Ajuntament de Torrent al no 

haver aportat acreditat Certificat de vida laboral, ni certificat de serveis prestats en l’Ajuntament de Torrent, en el 

termini de presentació d’instàncies, de conformitat amb l’establert en la Base 4 i 9 de les Bases genèriques 

reguladores aprovades per Acord de Junta de Govern Local en data de 4 de novembre de 2024 (BOP 14/11/2022). 

 

2. Silvia Roig Sánchez. 

Presenta al·legació en els següents termes: «Visto que se me ha puntuado con un total de 25,71 puntos. 

Visto que no se me han tenido en cuenta todos los méritos presentados, solicito la revisión de los mismos y la modificación de mi 

puntuación. Mi puntuación en el apartado de méritos académicos debería de ser: 49 PUNTOS. 

PUNTUACIÓN TOTAL: 9,71 (méritos profesionales) más 40 (méritos académicos, siendo 40 puntos el máximo) con un total de 

49,71 puntos. Adjunto documento donde desarrollo toda mi puntuación para que sea revisada por el tribunal. 

Adjunto de nuevo el documento de méritos aportado con anterioridad.» 

 

Revisada la documentació, l’OTS acorda, per unanimitat, DESESTIMAR amb la següent motivació: 

En la documentació presentada por RE en termini no s’aporta la documentació justificativa dels serveis prestats, de 

conformitat conformitat amb l’establert en la Base 4 i 9 de les Bases genèriques reguladores, aprovades per Acord de 
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Junta de Govern Local en data de 4 de novembre de 2024 (BOP 14/11/2022) Certificat de vida laboral i certificat de 

serveis prestats, que a més estableix que no es valoraran el mèrits al·legats que no s’acrediten degudament i no 

s’admeteix documentació presentada fora del termini de presentació de sol·licituds. 

 

Resultat definitiu del procediment selectiu: 

 

Núm. COGNOMS i NOM 
Total M. 

Professionals 
Total M. 

Acadèmics. 
Total 

1 GALLENT RIPOLL ALICIA 60 40 100 

2 ESCRIHUELA FABRA, SILVIA 40,08 40 80,08 

3 LERI MORENO, ROSA ANA 39,36 37,00 76,36 

4 GONZALEZ GARCIA MARIA 20,83 40 60,83 

5 TORTOSA GRANERO, MARIA DOLORES 19,12 40 59,12 

6 SANCHIS TORRES, CINTIA 15,83 40,00 55,83 

7 HERRERO VELEZ, NELIA 13,06 40 53,06 

8 JIMENEZ GARCIA, MARIA DOLORES 15,01 35 50,01 

9 LOPEZ BOSCH, CAROLINA 9,83 40 49,83 

10 ALVAREZ ROGERO MARIA CRISTINA 8,074 40 48,074 

11 JUAN ESCALADA, REYES 12,27 35,00 47,27 

12 PIERA JUAN, CONCEPCION 4,69 40 44,69 

13 CASARES GONZALEZ, ESTER 3,79 40 43,79 

14 ESCRICHE ANDRES SHEILA 3,53 40 43,53 

15 NAVARRO ALONSO, YASMINA 3,26 40 43,26 

16 CARRILLO ALVAREZ, BEATRIZ 3,07 40 43,07 

17 ANDREU MARTIN, CELIA 1,99 40 41,99 

18 GIMENO ROMERO, LIDIA 1,98 40 41,98 

19 CANO MARTINEZ, ADRIANA 1,26 40 41,26 

20 BADENES PEREZ, ELENA 1,87 39 40,87 

21 SAN PEDRO GALAN, MIGUEL 0,47 40 40,47 

22 VAREA DEL FRESNO, CLAUDIA 0 40 40 

23 LOPEZ PIÑERO, JAVIER 0 37,2 37,2 

24 TORIBIO FAUBEL, MARIA DEL CARMEN 0 37 37,00 

25 TEJEDOR CARRASCO, MANUELA 1,23 33 34,23 

26 DIAZ MINGUET, BEATRIZ 0 28 28 

27 MARTINEZ BLASCO RAQUEL 0,7 26,6 27,3 

28 ROIG SANCHEZ, SILVIA 9,71 16,00 25,71 

29 GOMEZ NAVARRETE, PAULA 0 24 24 

30 ALBEROLA GIMENEZ, BEATRIZ 0 13 13 

31 DE LA GUARDIA CASTELLOTE, MARIA 0 13 13 

32 SANCHEZ CATALAN, MARIA DEL CARMEN 1,23 9,00 10,23 
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Relació definitiva de persona aprovada i proposta definitiva de nomenament 

 

Posició núm  COGNOMS i NOM 

1 GALLENT RIPOLL, ALICIA 

 

L’Òrgan Tècnic de Selecció, per unanimitat, acorda elevar a l’Òrgan Competent proposta definitiva de nomenament, 

en els termes establerts en les bases. 

 

Així mateix, es proposa la constitució d’una borsa de treball amb aquelles persones candidates que tinguen una 

puntuació obtinguda d’almenys 40 punts en la fase de concurs, seguint l’ordre de cadascú dels seus apartats per 

ordre de puntuació de conformitat amb l’establert en la base quinzena de les Bases reguladores dels processos 

selectius per a la cobertura definitiva de les places vacants de personal funcionari i de personal laboral de 

l’Ajuntament de Silla i l’Organisme Autònom Local Conservatori Professional de Música de Silla, per estabilització de 

l’ocupació temporal, en el marc de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, aprovades per acord de la Junta de Govern, 

de 4 de novembre de 2022, (BOP 14/11/2022 i DOGV 22/12/2022). Aquesta borsa de treball tindrà un període de 

vigència de 18 mesos, llevat que amb anterioritat es constituisca altra borsa derivada d’altres processos de selecció 

ordinaris (oposició, concurs-oposició) . 

 

Proposta borsa personal agent de Treballador/a social: 

Posició 
núm. 

COGNOMS i NOM 
Mèrits Professio 

nals 
Mèrits 

Acadèmics. 
Total puntuació 

1 ESCRIHUELA FABRA, SILVIA 40,08 40 80,08 

2 LERI MORENO, ROSA ANA 39,36 37,00 76,36 

3 GONZALEZ GARCIA MARIA 20,83 40 60,83 

4 TORTOSA GRANERO, MARIA DOLORES 19,12 40 59,12 

5 SANCHIS TORRES, CINTIA 15,83 40,00 55,83 

6 HERRERO VELEZ, NELIA 13,06 40 53,06 

7 JIMENEZ GARCIA, MARIA DOLORES 15,01 35 50,01 

8 LOPEZ BOSCH, CAROLINA 9,83 40 49,83 

9 ALVAREZ ROGERO MARIA CRISTINA 8,074 40 48,074 

10 JUAN ESCALADA, REYES 12,27 35,00 47,27 

11 PIERA JUAN, CONCEPCION 4,69 40 44,69 

12 CASARES GONZALEZ, ESTER 3,79 40 43,79 

13 ESCRICHE ANDRES SHEILA 3,53 40 43,53 

14 NAVARRO ALONSO, YASMINA 3,26 40 43,26 

15 CARRILLO ALVAREZ, BEATRIZ 3,07 40 43,07 

16 ANDREU MARTIN, CELIA 1,99 40 41,99 

17 GIMENO ROMERO, LIDIA 1,98 40 41,98 

18 CANO MARTINEZ, ADRIANA 1,26 40 41,26 

19 BADENES PEREZ, ELENA 1,87 39 40,87 

20 SAN PEDRO GALAN, MIGUEL 0,47 40 40,47 

21 VAREA DEL FRESNO, CLAUDIA 0 40 40 

 

Silla, en data de la signatura electrònica 

La secretària de l’Òrgan tècnic de selecció 
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